PE3YJIBTATBI
HIKOJIbHOTO Typa Becepoccuiickoil 0 1MMNuaabl NIKOJIbHUKOB
2019/2020 yueOHbI# rox
[Ipenmer: Ouomorus
Hata npoBenenus: 09.10.2019 r.
OtBercTBeHHbIi: Kyxapenko A.T.

Makcu- % BbInO- | Me- | Craryc yuya-
e Kon Kiace MaJlbHasA Haopannas HeHud pa- CTO CTHHKA
yuamerocst cymMma 6aj- | cymma 0ajjioB 00TBI
JOB
1. 0076 5 16 8 50% 3 npusep
2. 0073 5 61 5 31% YYaCTHUK
3. 0060 5 16 9 56% 3 npusep
4. 0050 5 16 9 56% 3 npusep
5, 0039 5 16 9 56% 3 npusep
6. 0047 5 16 5 31% YYACTHHUK
7. 0067 5 16 7 43% YYaCTHHUK
8. 0116 6 28 9 32% y4aCTHHK
9. 0117 6 28 6 21% YYaCTHHK
10. 0110 6 28 11 39% Y4aCTHHK
11. 0255 7 37,5 11 29% Y4aCTHUK
12. 0254 7 37,5 17,5 47% YYaCTHHK
13. 0262 7 37,5 7,5 20% Y4aCTHUK
14. 0270 7 37,5 16 43% Y4aCTHUK
15. 0271 7 37,5 9 24% YYACTHUK
16. 0209 8 60 30 50% 3 npusep
17. 0205 8 60 33 55% 3 npusep
18. 0178 8 60 14 23% Y4aCTHHK
19. 0190 8 60 12 20% YYACTHHUK
20. 0192 8 60 9 15% YYACTHHUK
21. 0167 8 60 12 20% YYaCTHUK
22 0201 8 60 35 58% 3 npu3sep
23 0203 8 60 30 50% 3 npu3ep
24. 0314 8 60 31 52% 3 npu3ep
25. 0249 9 58,5 39 67% 3 npusep
26. 0247 9 58,5 31 53 3 npusep
27. 0222 9 58,5 24 41 YYaCTHHK
28. 0292 9 58,5 27 46 Y4aCTHHUK
29. 0234 9 58,5 30 51 3 npusep
30. 0226 9 58,5 21,5 37 Y4aCTHHUK




31. 0246 9 58,5 22 38 Y4aCTHHK
32. 0173 10 25 14 56 npusep
33. 0173A 10 25 16 64 npusep
34. 0174 10 25 8,5 34 YYaCTHHK
35. 0169 10 25 4 16 YYaCTHHK
36. 0149 11 25 4,5 18 Y4aCTHHUK
37. 0160 11 25 20 80 npusep
38. 0148 11 25 12,5 50 npusep
39. 0151 11 25 13,5 o4 npusep
40. 0146 11 25 4 16 YYaCTHHK




