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Приказ от 01.09.2021 № 105-У 

 

План-график мероприятий по введению обновленных ФГОС начального и основного общего образования 

 (далее – обновленные ФГОС) в МАОУ СОШ № 2 г. Ивделя 
 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий Сроки 

исполнения 

Ответственные Ожидаемые результаты 

I. Нормативное обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ООО 

1 Рассмотрение (изучение) основных изменений 

обновлены ФГОС, определение 

первоочередных мероприятий и задач 

подготовки к введению обновленных ФГОС в 

штатном режиме 

октябрь 2021 директор, 

заместители 

директора 

Рассмотрены и изучены обновленные 

ФГОС 

2 Формирование плана-графика мероприятий по 

введению обновленных ФГОС 

февраль-март 

2022 

директор, 

заместители 

директора 

Составлен план-график мероприятий по 

введению обновленных ФГОС 

3 Издание локальных актов, регулирующих 

вопросы организации введения обновленных 

ФГОС 

март-август 2022 директор, 

заместители 

директора 

Определены сроки и ответственные за 

реализацию мероприятий по введению 

обновленных ФГОС и сформирован пакет 

документов ОО, обеспечивающих 

введение и реализацию обновленных 

ФГОС 

4  май 2022 директор, 

заместители 

директора 

Разработаны Программы НОО и 

Программы ООО в соответствии с 

обновленными ФГОС НОО и ФГОС ООО 

II.Организационно-управленческое обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ООО 

5 Проведение самодиагностики готовности к 

введению обновленных ФГОС 

февраль-март 

2022 

заместители 

директора 

Проведена оценка готовности к введению 

обновленных ФГОС, выявлены дефициты, 

определены способы их ликвидации 

6 Проведение совещаний по организационному октябрь-декабрь директор, Обеспечено консультационно-



и методическому сопровождению работ по 

введению обновленных ФГОС 

2021 

март-апрель 

2022 

заместители 

директора 

методическое сопровождение (в том числе 

в дистанционном режиме), оказана 

адресная методическая помощь педагогам 

по вопросам введения обновленных 

ФГОС 

7 Участие в мониторинге по определению 

дефицитов при создании условий реализации 

обновленных ФГОС в соответствии с 

требованиями к материально-техническому 

обеспечению образовательной деятельности и 

способов их ликвидации (в соответствии с 

запросом МОиМП СО) 

в соответствии 

со сроками, 

установленными 

МОиМП СО 

директор, 

заместители 

директора 

Разработан и реализован комплекс 

мероприятий по обеспечению условий 

реализации основных образовательных 

программ НОО и ООО в соответствии с 

обновленными ФГОС 

8 Реализация обновленных ФГОС в штатном 

режиме (ступенчатый график в соответствии с 

информационно-методическим письмом 

Минпросвещения РФ от 15.02.2022 № А3-

113/03) 

сентябрь 2022 по 

2024/2025 

учебный год 

директор, 

заместители 

директора, 

педагогические 

работники 

Обеспечена реализация обновленных 

ФГОС, утвержденных приказами 

Минпросвещения РФ (приказ от 

31.01.2021 № 286)  

9 Участие ОО в мониторинге использования 

учебников, вошедших в федеральный перечень 

учебников (в соответствии с запросом МОиМП 

СО) 

в соответствии 

со сроками, 

установленными 

МОиМП СО 

директор, 

заместители 

директора 

Подготовлены аналитические материалы 

для формирования заявки в МОиМП СО 

для возможного дополнительного 

финансирования приобретения учебников, 

вошедших в федеральный перечень 

учебников. 

10 Участие ОО в мониторинге контроля 

использования примерных рабочих программ 

(в соответствии с запросом МОиМП СО) 

в соответствии 

со сроками, 

установленными 

МОиМП СО 

директор, 

заместители 

директора 

Созданы условия для использования в 

образовательной деятельности примерных 

рабочих программ, одобренных решением 

федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию 

(протокол от 27.09.2021 № 3/21) 

11 Анализ уровня материально-технической 

обеспеченности на предмет соответствия 

требованиям ФГОС НОО, ФГОС ООО. 

Планирование материально-технического 

апрель-август 

2022 

директор, 

заместители 

директора 

Проведен анализ уровня материально-

технической обеспеченности на предмет 

соответствия требованиям ФГОС НОО, 

ФГОС ООО. 



обеспечения в соответствии требованиям 

ФГОС НОО, ФГОС ООО 

Сформирован план материально-

технического обеспечения в соответствии 

требованиям ФГОС НОО, ФГОС ООО 

12 Организация сетевого взаимодействия с 

организациями дополнительного образования 

сфер управления, культуры, спорта для 

реализации ФГОС НОО и ООО 

2022-2023 директор Повышение ресурсной обеспеченности за 

счет сетевого взаимодействия с 

организациями дополнительного 

образования сфер управления, культуры, 

спорта 

III. Методическое обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ООО 

13 Методическое сопровождение учителей по 

вопросам реализации обновленных ФГОС, 

обеспечение системы поддержки 

педагогических работников по включению в 

тематическое планирование рабочих 

программ. Поурочные планы учителя заданий 

по формированию функциональной 

грамотности 

сентябрь 2022 заместители 

директора, 

руководители 

ШМО 

Своевременно оказана адресная 

методическая помощь педагогическим 

работникам  

14 Организация системной работы по 

формированию функциональной грамотности 

обучающихся, в том числе организация 

использования  учителями-предметниками 

федерального банка заданий по формированию 

функциональной грамотности 

по отдельному 

графику 

заместители 

директора 

Созданы условия для повышения качества 

образования в части развития умений 

школьников решать задачи с различными 

формулировками заданий 

15 Координация участия ОО в мониторинге по 

результатам реализации обновленных ФГОС в 

соответствии с рекомендациями и запросом 

МОиМП СО 

сроки 

устанавливает 

МОиМП СО 

директор Обеспечен промежуточный контроль 

качества образования в части развития 

умений школьников решать задачи с 

различными формулировками заданий 

IV. Кадровое обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ООО 

16 Формирование планов-графиков по 

повышению квалификации управленческих и 

педагогических работников, включенных в 

процесс введения обновленных ФГОС. 

Формирование заявки на повышение 

декабрь 2021 – 

май 2022 

заместители 

директора 

Сформированы планы-графики по 

повышению квалификации 

управленческих и педагогических 

работников, включенных в процесс 

введения обновленных ФГОС. 



квалификации Сформирована заявка на повышение 

квалификации 

17 Обеспечение повышения квалификации всех 

педагогических работников (включая 

педагогов, работающих с детьми с ОВЗ и 

детьми-инвалидами), участвующих в 

разработке и реализации ООПНОО И ООП 

ООО по вопросам реализации обновленных 

ФГОС 

март-август 

2022. Далее в 

соответствии с 

планами ОО 

прохождения 

КПК 

педагогическими 

работниками 

директор, 

заместители 

директора 

Созданы условия для обучения 

педагогических работников 

V. Информационное обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ООО 

18 Информирование родителей обучающихся о 

подготовке к  введению обновленных ФГОС 

апрель, сентябрь 

2022 

директор, 

заместители 

директора 

Обеспечение информирования родителей 

обучающихся о подготовке к  введению 

обновленных ФГОС 

VI. Оценка (мониторинг, контроль) введения обновленных ФГОС НОО и ООО 

19 Анализ (самоанализ) реализации мероприятий 

планов по введению и реализации 

обновленных ФГОС 

февраль 2023 директор, 

заместители 

директора 

Формирование рекомендаций для 

уточнения (дополнения планов), 

корректировки планов 

20 Организация промежуточного 

мониторинга/контроля реализации введения 

обновленных ФГОС 

февраль 2023 директор, 

заместители 

директора 

Формирование рекомендаций для 

уточнения (дополнения планов), 

корректировки планов 

 


